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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI
Kadın ve Genç Girişimci, Kadın İşletmeleri, İhracatçı ve Sürdürülebilir Dönüşüm Finansman Çözümleri
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

VakıfBank’ın Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı yaklaşımı; finansmanı yalnızca kredi kullandırımından ibaret görmeyen, 

unsurlarını birlikte destekleyen bütüncül bir bankacılık modelidir. Bu yaklaşım kapsamında kadınların, gençlerin, 
ihracatçıların, üretici işletmelerin ve kalkınmada öncelikli bölgelerin finansmana erişimini güçlendirmeyi hedefliyoruz.

• Üretim

• İstihdam 

• İhracat 

• Girişimcilik 

• Sürdürülebilir dönüşüm

Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı Nedir?
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

VakıfBank olarak, Dünya Bankası iş birliği kapsamında sağlanan 1,5 milyar Avro tutarındaki uluslararası kaynağı
reel sektörün kullanımına sunmaktayız.  

Programın temel hedefleri:
• Kadın ve genç istihdamının artırılması

• Kadın sahipliğindeki ve liderliğindeki KOBİ’lerin büyümesi

• Deprem bölgesinde ekonomik toparlanma

• Sürdürülebilir kalkınma kapsamında kadın istihdamının artırılması

Dünya Bankası İş Birliği ile Güçlü Finansman

Türkiye’de İstihdam ve Büyüme için Finansmana Erişim Programı

Esk
işe

hir
 San

ay
i O

da
sı



KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

▪ Finansman çözümlerimizin yanında, ilerleyen günlerde kadınlarımızın bilinçlendirilmesi ve finansal 
okuryazarlıklarının artırılması için eğitim çalışmalarımızı da duyuracağız.

özel olarak tasarlanmıştır.

Kimler Yararlanabilir?

Finansman Çözümlerimiz;
• Kadın ve genç girişimcilere,

• Kadın istihdamını artıran işletmelere,

• İhracat yapan kadınlara,

• Teknoloji yatırımı yapan kadın işletmelerine,

• Kadın işletmelerinin yeşil dönüşüm ve sürdürülebilirlik  
 yatırımlarına,

• Deprem bölgesinde faaliyet gösteren işletmelere ve
 kalkınmada öncelikli illerde faaliyet gösteren KOBİ’lere
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kimler Yararlanabilir?

Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı çatısı altında bulunan tüm kredi ürünlerimizde:
• Dünya Bankası Çevresel ve Sosyal Risk Standartları kapsamında Çevresel ve Sosyal Etki Analiz süreci işletilmelidir.

 Bu süreçte firmanın, başlangıç çalışan sayısı, başlangıç kadın çalışan sayısı, emisyon verileri ve doğrulama beyanı   

 bilgileri, kredi kullanım amacı, tahsis edilen limit tutarı ve faaliyet ili sisteme girilerek, ilgili kanıt dokümanları

 (Aylık Prim ve Hizmet Belgesi, Sera Gazı Emisyonu Doğrulama Beyanı vb.) incelenerek gerçekleştirilmektedir.

• KGF, İGE ve KOSGEB desteği ile kullandırılacak kredilerde söz konusu kuruluşların özel şartları

 ve kontrolleri bulunmaktadır.

• Krediler harcama belgeleri, fatura vb. karşılığında kullandırılmaktadır.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadınlara Özel Bireysel Bankacılık Ürün ve Hizmetlerimiz 

Kadınlara Özel Bireysel Bankacılık Ürün ve Hizmetlerimiz

İçerik: Azami 250.000 TL/36 ay vade/%3,89(Aylık)/%0,5 + BSMV

• Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı ile kadın istihdamını teşvik eden ve kadın haklarını koruyan firmalara   

 Bankamızca finansman kolaylığı sağlanırken; bu firmaların bünyesinde emek veren kadın çalışanlara

 özel avantajlar, muafiyetler ve ayrıcalıklı bankacılık hizmetleri sunan özel ürün paketimiz devreye alınmıştır.

Kapsam 1: Kadınlara Özel Kredi Kampanyası
• Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı kapsamında Bankamızca destek sağlanan Firma ve Kadın Kooperatifleri’nin

 kadın çalışanları

Esk
işe

hir
 San

ay
i O

da
sı



KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadınlara Özel Bireysel Bankacılık Ürün ve Hizmetlerimiz 

Kadınlara Özel Bireysel Bankacılık Ürün ve Hizmetlerimiz
Kapsam 2: Kadınlara Özel Ürün Paketi

Kapsam 3:
Kredi Kartı: İlk defa alınacak kredi kartlarından 1 yıl boyunca kart aidatı alınmayacaktır. (MilPlus ve Metal Kartlar hariç) 
Belirtilen kredi kampanyası ve bankacılık işlemlerine özel muafiyetler/indirimler 31.12.2026 tarihine kadar geçerli olacaktır.

• Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı kapsamında Bankamızca destek sağlanan Firma ve Kadın Kooperatifleri’nin kadın çalışanları

KADINLARA ÖZEL ÜRÜN PAKETİ
İşlem Türü İndirim/Muafiyet

İnternet/Mobil kanalından EFT/FAST EFT işlemleri (TCMB dahil) Muaf

Muafİnternet/Mobil kanalından Havale/FAST Havale işlemleri

VakıfBank Kazandıran Süper Tarife 1 Dönem
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın ve Genç Girişimci Destekleri

Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar
Azami Vade: 36 ay
Ödeme Seçeneği: 3 ayda 1 aylık eşit taksitli ödeme ile işletme kredisi

• Kadın gerçek kişi işletmeleri veya tüzel kişi işletmelerde %50 ve üzeri kadın ortaklığı bulunan
 ve en az bir kadın ortağın temsil/yönetim yetkisine sahip olduğu 0–3 yaş arası işletmeler.
• 18-35 yaş aralığındaki genç girişimcilere ait gerçek kişi işletmeleri veya tüzel kişi işletmelerde %50 ve üzeri genç  
 ortaklığı bulunan ve en az bir genç ortağın temsil/yönetim yetkisine sahip olduğu 0–3 yaş arası işletmeler.

Girişimcinin krediye başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İşletme Destek Kredisi

Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar

Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
KGF Kefaleti: KGF kefaleti ile kullandırım imkânı

Anapara Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz

Kadın gerçek kişi işletmeleri veya tüzel kişi işletmelerde %50 ve üzeri kadın ortaklığı bulunan ve en az bir kadın 
ortağın temsil/yönetim yetkisine sahip olduğu 3 yaş üzeri işletmeler.

İşletmenin kredi başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın Teknoloji, Yeşil Dönüşüm ve Sürdürülebilirlik Kredisi

Temel Koşullar

Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
KGF Kefaleti: KGF kefaleti ile kullandırım imkânı

Anapara Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz

Kadın işletmelerinin yalnızca bugünkü operasyonlarını değil; teknoloji yatırımlarını, dijital dönüşüm süreçlerini
ve çevre dostu üretim modellerine geçişlerini finanse etmek amacıyla bu ürünü oluşturduk.

Kimler Yararlanabilir?
Kadın gerçek kişi işletmeleri veya tüzel kişi işletmelerde %50 ve üzeri kadın ortaklığı bulunan ve en az bir kadın 
ortağın temsil/yönetim yetkisine sahip olduğu 3 yaş üzeri işletmeler.

İşletmenin kredi başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İhracatçı Destek Kredisi

Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar
Azami Vade: 24 ay
Anapara Ödemesiz Dönem: Azami 6 ay 

Kadın ihracatçılarımızın uluslararası pazarlardaki rekabet gücünü artırmak, pazar çeşitlendirmesini ve kapasite büyümesini 
desteklemek amacıyla bu krediyi devreye aldık. İhracat yapan kadın işletmelerimizin yalnızca iç pazarda değil; küresel pazarlarda da 
daha güçlü, daha görünür ve daha rekabetçi hale gelmesine katkı sunmayı hedefliyoruz.

Kadın gerçek kişi işletmeleri veya tüzel kişi işletmelerde %50 ve üzeri kadın ortaklığı bulunan ve en az bir kadın ortağın 
temsil/yönetim yetkisine sahip olduğu işletmeler

İşletmenin kredi başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır.
İGE İhracatta Kadını Destekleme Paketi kapsamında da kullandırım mümkündür.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

İGE İhracatta Kadını Destekleme Paketi

İGE İhracatta Kadını Destekleme Kredisi

• Kadınlara ait işletmeler faydalanabilir.
• Kredi tutarının %80’i kadar İGE kefaleti
• 24 ay azami vade
• 6 ay anapara ödemesiz dönem
• TL ve YP seçenekleri
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın Kooperatifleri Destek Kredisi

Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar

Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
KGF Kefaleti: Uygunluk koşullarının sağlanması halinde 500.000 TL'ye kadar işletme kredisi

Anapara Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz

Kadın kooperatifleri; yerelden başlayan üretim gücünün, sosyal dayanışmanın ve kapsayıcı kalkınmanın en önemli 
taşıyıcılarından biridir. Kooperatifler aracılığıyla kadınların üretime, ticarete ve finansal sisteme daha güçlü katılımını 
sağlama inancıyla, kadın kooperatiflerine yönelik özel kredi çözümünü hayata geçirdik.

Kadın Kooperatifleri ve Kadın Kooperatif BirlikleriEsk
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Vinov Kadın

Kadın işletmelerinin vadeli ödeme ve tahsilat süreçlerini VakıfBank garantisiyle dijital ortamda yönetmesine
yardımcı olan ödeme ve tahsilat çözümüdür.

Kimler Yararlanabilir?
• Vadeli ödeme veya tahsilat süreçlerini dijitalleştirmek isteyen kadın işletmeleri
• Ticari faaliyetlerinde güvenli nakit akışı yönetimine ihtiyaç duyan kadın girişimciler ve kadın işletmeleri

Öne Çıkan Özellikler
• VakıfBank garantisinde vadeli ödeme ve tahsilat imkanı
• Dijital kanallar üzerinden 7/24 işlem kolaylığı
• Alacakların vadesinden önce, ihtiyaç halinde tamamen veya kısmen tahsil edilebilmesi
• Çek, senet, kredi kartı, DBS ve tedarikçi finansmanı benzeri avantajları tek dijital ekosistemde birleştiren yapı
• Nakit akışı, ödeme planı ve tahsilat görünürlüğünü güçlendiren kullanım modeli
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kimler Yararlanabilir?

Öne Çıkan Özellikler

Kadın işletmelerinin müşterileriyle oluşturduğu ödeme ve tahsilat kurgularını daha esnek, kontrollü ve dijital biçimde 
yönetmesine imkan sağlayan iş yeri çözümüdür.

• Vinov ile ödeme almak ve tahsilat kayıtlarını dijital ortamda yönetmek isteyen kadın işletmeleri
• Alacak ve ödeme koşullarını kendi iş modeli doğrultusunda belirlemek isteyen kadın iş yerleri

• Vinov alıcısı olarak VakıfBank garantisinde tahsilat kaydı oluşturma
• Borçlu ile ödeme koşullarını iş yerine uygun biçimde belirleyebilme
• Tahsilatların dijital ortamda takip edilebilmesi
• Operasyonel yükü azaltan, esnek ve güvenli tahsilat yönetimi
• Şube, internet bankacılığı ve ilgili dijital kanallar üzerinden işlem kolaylığı

Vinov İş Yeri Kadın
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

VaNa Kadın

Kadın işletmelerinin vergi, SGK, gümrük, fatura, icra ve kamu kurumlarına yapılan diğer resmi ödemelerini 
tek yapı üzerinden daha etkin yönetmesine destek olan nakit yönetimi çözümüdür.

Kimler Yararlanabilir?
• Kurum ödemelerini düzenli ve kontrollü biçimde yönetmek isteyen kadın işletmeleri
• Resmi ödeme yükümlülüklerinde nakit akışı planlamasına ihtiyaç duyan kadın girişimciler ve kadın işletmeleri

Öne Çıkan Özellikler
• Vergi, SGK, gümrük, fatura, icra ve kamu ödemelerini tek çatı altında yönetme
• Tanımlanan limit dahilinde taksit ve opsiyon imkanı
• Nakit akışı planlamasını güçlendiren kapalı devre ödeme yapısı
• Ödemelerin zamanında ve kontrollü gerçekleştirilmesine destek
• Kurum ödemelerine odaklı güvenli kullanım modeli
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KGF Kefaleti: KGF kefaleti ile kullandırım imkânı

KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar

Depremden etkilenen illerde ve kalkınmada öncelikli bölgelerde faaliyet gösteren işletmeler için bu krediyi devreye aldık. 
Finansman çözümlerini istihdam koruma, kadın ve genç istihdamını destekleme, iş sürekliliği ve bölgesel dayanıklılık 
hedefleriyle birlikte kurguladık. Kadın istihdamı taahhüdü bu programın ayrılmaz bir parçasıdır.

• Doğal afetten etkilenen veya kalkınmada öncelikli bölgelerde faaliyet gösteren, kadın çalışan sayısını  
 artırmayı taahhüt eden işletmeler. 

Kalkınmada Öncelikli İller ve Afet Bölgesi Yeni Başlangıçlar Destek Kredisi
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kalkınmada Öncelikli İller ve Afet Bölgesi Yeni Başlangıçlar Destek Kredisi

Temel Koşullar
Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz
• İşletmenin kredi başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır
• Kredi kullanmak isteyen işletmeler kadın istihdamı yapacaklarını taahhüt eder.

1 2 3 4 5

MEVCUT ÇALIŞAN SAYISI 0-50 51-100 101-150 151-200 201-249
Alınması Gereken İlave

Kadın Çalışan Sayısı
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Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar

Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
KGF Kefaleti: KGF kefaleti ile kullandırım imkânı

Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz

İmalat Sanayii, İnşaat ve Ulaştırma-Depolama sektörlerinde faaliyet gösteren, kadın istihdamı taahhüdü verecek işletmeler. 

KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İstihdamı Güçlendirme Kredisi

Lojistik, imalat, inşaat ve ulaştırma, toptan ve perakende ticaret, konaklama ve yiyecek hizmetleri gibi kadın istihdamının 
henüz potansiyelinin altında olduğu sektörlerde dönüştürücü bir etki yaratmak istiyoruz. Bu sektörlerde kadın çalışan sayısını 
artırmayı taahhüt eden işletmelere yönelik finansman desteği sunmak amacıyla bu krediyi oluşturduk.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İstihdamı Güçlendirme Kredisi

Bu kapsamda yapılacak kredi kullandırımlarında, işletmelerin mevcut  çalışan sayılarına göre ilave vermeleri gereken 
kadın istihdam taahhüt sayıları aşağıdaki gibidir:

1 2 3 4 6 8 10

MEVCUT ÇALIŞAN SAYISI 0-10 11-20 21-50 51-100 101-150 151-200 201-249
Alınması Gereken Minimum

İlave Kadın Çalışan Sayısı Esk
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Kimler Yararlanabilir?

Temel Koşullar

Azami Vade: İşletme kredileri: 36 ay | Yatırım kredileri: 60 ay
KGF Kefaleti: KGF kefaleti ile kullandırım imkânı

Ödemesiz Dönem: İşletme kredilerinde azami 6 ay | Yatırım kredilerinde azami 24 ay anapara ödemesiz

Eğitim Hizmetleri, İnsan Sağlığı Hizmetleri, Yatılı Bakım Faaliyetleri, Kuaför ve Güzellik Salonları ile Giyim, Gıda
ve Tekstil İmalatı sektörlerindeki işletmeler. İşletmenin kredi başvurusu sırasında çalışan sayısı 250’den az olmalıdır.

KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İstihdamı Koruma Kredisi

Tekstil, gıda, eğitim, sağlık ve bakım gibi kadın istihdamının yoğun olduğu alanlarda mevcut istihdamın korunmasını, 
sürdürülebilir hale gelmesini ve daha nitelikli bir zemine taşınmasını desteklemek amacıyla bu krediyi hayata geçirdik.
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kadın İstihdamı Güçlendirme Kredisi

Bu kapsamda yapılacak kredi kullandırımlarında, işletmelerin mevcut  çalışan sayılarına göre ilave vermeleri gereken 
kadın istihdam taahhüt sayıları aşağıdaki gibidir:

1 2 3 4 5

MEVCUT ÇALIŞAN SAYISI 0-50 51-100 101-150 151-200 201-249

Alınması Gereken İlave
Kadın Çalışan Sayısı Esk
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KALKINMA ODAKLI DEĞER BANKACILIĞI

Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı

VakıfBank olarak;
Üreten, ihracat yapan, istihdam oluşturan ve dönüşen işletmelerin yanında yer almaya devam ediyoruz.
Kalkınma Odaklı Değer Bankacılığı vizyonumuz ile;
kadınların, gençlerin ve işletmelerimizin sürdürülebilir büyümesine katkı sağlamayı hedefliyoruz.

Birlikte Büyüyen Bir Gelecek
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