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GELECEK TASARIMI

Vizyon 
Amaç  
Hedefler
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

VİZYON BELGESİ İÇİN KURGU

VİZYONUMUZ

AMAÇLARIMIZ

HEDEFLERİMİZ

SORU

SORU

SORU

CEVAP

CEVAP

CEVAP

    Üye firmalarımızın, Yeşil Kalkınma Hedefleri, 
Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Yeşil Dönüşüm 
konularındaki farkındalıklarını arttırmak, 

    Yeşil Dönüşümün getireceği fırsatları ve 
tehditleri üyelerimizin en iyi şekilde anlayarak 
süreci fırsata çevirmelerini sağlamak,

    Ülkemizdeki tüm oda ve borsalar içerisinde, Yeşil 
Dönüşüm faaliyetleri konusunda model olan, 
birlikte öğrenme sürecine katkı yapan, paylaşımcı 
bir oda olmak amacıyla, Eskişehir Sanayi Odası 
Sürdürülebilir Yeşil Sanayi Birimi kurulmuştur.

Eskişehir Sanayi Odası 
Sürdürülebilir Yeşil Sanayi Birimi 
Ne İçin Kurulmuştur? 
Ne yapmaktadır?

NE İÇİN (NEDEN) YAPILACAK?

NE(LER) YAPILACAK?

NASIL YAPILACAK?

01.

02.

03.
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

Birimin Hedefleri:

    Yeşil Mutabakat ile ilgili üyelerimize yönelik nitelikli etkinlikler 
düzenlemek ve geribildirimleri takip etmek,

     Yeşil Dönüşümle ilgili ülkemizde yaşanan güncel gelişmeleri 
üyelerimize hızlı bir şekilde ulaştırmak,

     Üyelerimizin Yeşil Mutabakat sürecinde ihtiyaç duyduğu bilgi ve 
danışmanlık taleplerini etkin biçimde karşılamak,

    Odamızın ve Üyelerimizin karbon ayak izi hesaplamalarını 
yaparak mevcut durumlarını tespit etmelerini sağlamak, iyileştirme 
çalışmaları için üyelerimize destek olmak,

    Birim faaliyetlerini etkin bir şekilde yerel ve ulusal basında 
duyurarak toplumsal farkındalık oluşturmak,

    Çatı Kuruluşumuz TOBB, ilgili Bakanlıklar ve diğer Sanayi 
Odalarına, gerçekleştirilen Yeşil Dönüşüm etkinliklerimiz konusunda 
bilgilendirmeler yapmak.
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Misyonumuz
& Vizyonumuz

VİZYONUMUZ
Eskişehir Sanayisinin Karbon Ayak İzini 
2053 Yılına Kadar
Nötr Hale Getirmek

MİSYONUMUZ

İklim değişikliği  ve krizinden kaynaklanan tüm zorluklarla 
mücadeleye büyük önem veren bir Oda olarak, sanayi 
kaynaklı iklim değişikliğiyle mücadele ve uyum sürecini 
etkin bir şekilde yönetmek temel ve kalıcı görevlerimizdir.

SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

SÜRDÜRÜLEBİLİR YEŞİL SANAYİ BİRİMİ
HİZMET ORGANİZASYON ŞEMASI

EĞİTİMLER

Lansman 
Eğitimleri

(Farkındalık)

Akademi
(Hazırlama)

Sektörel ve
Ana Sanayi

Tedarikçileri

DANIŞMANLIK

Kurumsal 
Karbon 
Ayak İzi

Ön 
Danışmanlık

(Mevcut 
Durum
Analizi)

   Bu Yolculuktaki Temel Değerlerimiz
   İklim dostu üretim ve tüketim
   Sürdürülebilir yeşil kalkınma
   İkiz dönüşüm 
   Toplumsal değerler ve kurumsal kültür
   Şeffaflık ve Güvenilirlik 
   Üretilen bilgi ve hizmette kalite
   İnovasyon ve sürekli gelişme  
   Kamu, Sanayi ve Üniversite iş birliği
   Bilimsel kanıta dayalı uygulamalar
   Ekonomik gelişmelere uyum
   Çalışan, üye, paydaşların memnuniyeti

Kapsamlı
Danışmanlık

İyileştirme
Faaliyetleri

Ürün 
Karbon
Ayak İzi
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

STRATEJIK AMAÇ VE HEDEFLER
Birimin stratejik amaç ve hedeflerinin oluşturulmasında öncelikle, GZFT 
analizi, iç ve dış paydaş anket sonuçları ile ortak akıl ile elde edilen görüş 
ve öneriler belirleyici unsur olmuştur. Katılımcılık esas alınarak yürütülen 
çalışmalar sonucunda 3 Stratejik Amaç ile bu amaçları gerçekleştirmeye 
yönelik 7 hedef tespit edilmiştir.

Stratejik Amaç 1.  
Üye firmalarımızın, Yeşil Kalkınma Hedefleri, Avrupa Yeşil Mutabakatı ve 
Yeşil Dönüşüm konularındaki farkındalıklarını arttırmak ve 
uygulamaya geçmelerini sağlamak.

Stratejik Amaç 2.  
Yeşil Dönüşümün getireceği fırsatları ve tehditleri üyelerimizin en iyi 
şekilde anlayarak süreci fırsata çevirmelerine yardımcı olmak.

Stratejik Amaç 3.  
Ülkemizdeki tüm oda ve borsalar içerisinde Yeşil Dönüşüm 
faaliyetleri konusunda model olan, birlikte öğrenme sürecine katkı yapan, 
paylaşımcı bir oda olmak.

Bu amaçlara ilişkin hedefler ve faaliyetler aşağıda sunulmaktadır.

NOT: Vizyon Belgesinin Maliyetlendirilmesi, İzleme ve Değerlendirilmesinin 
yapılması, Eskişehir Sanayi Odası “Yıllık İş Planları”nda gerçekleştirilmektedir. 
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

Stratejik Amaç 1. Üye firmalarımızın, Yeşil Kalkınma 
Hedefleri, Avrupa Yeşil Mutabakatı ve Yeşil Dönüşüm 
konularındaki farkındalıklarını arttırmak ve uygulamaya 
geçmelerini sağlamak.

Hedef 1.1.  Üyelerimize yönelik Yeşil Mutabakat ile ilgili nitelikli 
etkinlikler düzenlemek ve geribildirimleri takip etmek
Hedef 1.2. Yeşil Dönüşümle ilgili ülkemizde yaşanan güncel 
gelişmeleri üyelerimize hızlı bir şekilde ulaştırmak

Performans Gösterge ve Performans Hedefleri Tablosu

Stratejik Amaç 1 
Hedef 1.1. Üyelerimize yönelik Yeşil Mutabakat ile ilgili nitelikli etkinlikler düzenlemek ve geribildirimleri 
takip etmek 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R • Yeşil Mutabakat ile ilgili eği�mler / webinarlar düzenlemek, 

• Avrupa Yeşil Mutabaka�nın sanayiciye etkileri konusunda bilgilendirme toplan�ları 
gerçekleş�rmek, 

• Yeşil Dönüşümle ilgili yap�ğı çalışmaları örnek olan firmaların odamıza davet edilerek, 
üyelerimizle görüşmelerini ve örnek teşkil etmelerini sağlamak. 

Performans Göstergesi   
Gerçekleşme

Oranı  

Gerçekleş�rilen Yeşil Yakalı Akademisi Sayısı 2 2023  

Düzenlenen Eği�m/Webinar Sayısı 10 2023  

Gerçekleş�rilen Toplan� Sayısı 6 2023  

Davet Edilen Örnek Firma Sayısı 4 2023  

Hedef 1.2. Yeşil Dönüşümle ilgili ülkemizde yaşanan güncel gelişmeleri üyelerimize hızlı bir şekilde 
ulaş�rmak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R  

 
• Yeşil Dönüşümle ilgili ESO web sitesi ve sosyal medyadan bilgilendirmeler yapmak, 
• Yeşil Dönüşümle ilgili üst kuruluşlardan gelen bilgileri üyelerimize iletmek. 

Performans Göstergesi    

Haber sayısı 52 2023  

Üyelere gönderilen bilgilendirme yazısı 

%100 
 

(Gelen 
yazıların 
Tamamı) 

2023 
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Gösterge
Hedefi

Gerçekleşen 
Yıl

Gerçekleşme
Oranı

Gösterge
Hedefi

Gerçekleşen 
Yıl
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

Stratejik Amaç 2. Yeşil Dönüşümün getireceği fırsatları ve 
tehditleri üyelerimizin en iyi şekilde anlayarak süreci fırsata 
çevirmelerine yardımcı olmak.

Hedef 2.1. Üyelerimizin Yeşil Mutabakat Sürecinde ihtiyaç duyduğu 
bilgi ve danışmanlık taleplerini etkin biçimde karşılamak,
Hedef 2.2. Üyelerimizin karbon ayak izi hesaplamalarını yaparak 
mevcut durumlarını tespit etmelerini sağlamak, iyileştirme 
çalışmalarında destek olmak.

Performans Gösterge ve Performans Hedefleri Tablosu

Stratejik Amaç 2 

Hedef 2.1. Üyelerimizin Yeşil Mutabakat Sürecinde ih�yaç duyduğu bilgi ve danışmanlık taleplerini etkin 
biçimde karşılamak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R  

• Üye ziyaretleri gerçekleş�rerek Yeşil Dönüşüm ile ilgili bilgilendirmeler yapmak, 

• Danışmanlık hizme� talep eden üyelerimize danışmanlık hizme� vermek. 

Performans Göstergesi    

Ziyaret Edilen Üye Sayısı 50 2023  

Danışmanlık Verilen Üye Sayısı 30 2023  

Hedef 2.2. Üyelerimizin karbon ayak izi hesaplamalarını yaparak mevcut durumlarını tespit etmelerini 
sağlamak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R 

• Üyelerimizin Kurumsal Karbon Ayak İzi Raporlarını hazırlamak 

Performans Göstergesi    

Hazırlanan Rapor Sayısı 20 2023  

 

Gerçekleşme
Oranı

Gösterge
Hedefi

Gerçekleşen 
Yıl

Gerçekleşme
Oranı

Gösterge
Hedefi

Gerçekleşen 
Yıl
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

Stratejik Amaç 3. Ülkemizdeki tüm oda ve borsalar 
içerisinde Yeşil Dönüşüm Faaliyetleri konusunda örnek olan, 
birlikte öğrenme sürecine katkı yapan, paylaşımcı bir oda 
olmak 
Hedef 3.1. ESO Kurumsal Karbon Ayakizini her yıl düzenli olarak 
hesaplamak ve iyileştirme hedefleri koymak
Hedef 3.2. Birim faaliyetlerini etkin bir şekilde yerel ve ulusal 
basında duyurmak,
Hedef 3.3. Çatı Kuruluşumuz TOBB, ilgili Bakanlıklar ve diğer Sanayi 
Odalarına, gerçekleştirilen Yeşil Dönüşüm etkinliklerimiz konusunda 
bilgilendirmeler yapmak.

Performans Gösterge ve Performans Hedefleri Tablosu

Stratejik Amaç 3 

Hedef 3.1. ESO Kurumsal Karbon Ayakizini düzenli olarak hesaplamak ve iyileş�rme hedefleri koymak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R 

• Her yıl düzenli olarak hazırlanan ESO Kurumlsal Karbon Ayakizi Raporu 
• Hedeflenen iyileş�rme göstegeleri 

Performans Göstergesi    

ESO Kurumsal Karbon Ayakizi Raporu 1 2023  

İyileş�rme Hedefi %15 2023  

Hedef 3.2. Birim faaliyetlerini etkin bir şekilde yerel ve ulusal basında duyurmak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R 

• Yerel ve ulusal basına gönderilen haber sayısı 
• ESO SYSB Bülteni 

Performans Göstergesi    

Yerel ve ulusal basına gönderilen haber sayısı %100 2023  

ESO SYSB Bülteni 12 2023  

Hedef 3.3. Ça� Kuruluşumuz TOBB, ilgili Bakanlıklar ve diğer Sanayi Odalarına, gerçekleş�rilen Yeşil 
Dönüşüm etkinliklerimiz konusunda bilgilendirmeler yapmak 

O
LA

SI
 

FA
AL

İY
ET

LE
R 

• Basın bültenlerinin TOBB, bakanlıklar ve diğer odalara gönderilmesi, 
• Sosyal medyada ve web sitemizde Yeşil Sanayi ile ilgili etkinliklerimizin tanı�mlarının 

yapılması 

Performans Göstergesi    

Gönderilen bülten sayısı %100 2023  

Sosyal medya ve web sitesine tanı�mı yapılan etkinlik sayısı  24 2023  

Lobi faaliye� sayısı  (iklim diplomasisi çalışma sayısı) 12 2023  
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SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ

Dr. Çağdaş SAZ
Sürdürülebilir Yeşil Sanayi Uzmanı

Emre KOCAGÖZ
Enerji Verimliliği ve Yenilenebilir 
Eneji Danışmanı

Gökhan T. BURSALI
ESO Yönetim Sistemleri Temsilcisi

İsmail ÖZTÜRK
ESO Genel Sekreter Yrd.

Ömer BENLİ
ESO Meclis Üyesi
Sürdürülebilir Yeşil Sanayi Birimi
Koordinatörü

SÜRDÜRÜLEBİLİR YEŞİL SANAYİ EKİBİ

Prof. Dr Cengiz TÜRE
ESO Danışmanı
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BİZE ULAŞIN
Telefon
+90 222 2360360

Mail:
 eso@eso.org.tr

Adres
Eskişehir OSB 2. Cadde No:1 Eskişehir

SÜRDÜRÜLEBİLİR
YEŞİL SANAYİ BİRİMİ
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